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“Terra das Nascentes”

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 0012 /2017

Edital de Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo por prazo determinado.

O Prefeito de Jbia, no uso de suas atribuigdes, visando a contratagdo de pessoal, por
prazo determinado, para desempenhar o0 emprego publico de Agente Comunitario de Saude, jun-
to a Secretaria Municipal de Saude, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido com fulcro no art. 37, da Constituicdo da Republica, e arts. 233 a 237 da Lei Muni-
cipal n°1310 de 17 dezembro de 2002, Lei Municipal N° 2523 de 29 de abril de 2010 e 2545 de
25 de maio de 2010, torna publica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regi-

do pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°® 4.216 de 13 de janeiro de 2015.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissdo composta por

trés servidores, designados através da Portaria n°8276 de 02 de janeiro de 2017.
1.1.1 As reunides e deliberagdes da Comisséo serdo objeto de registros em atas.

1.2 Durante toda a realiza¢do do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejui-

zo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituigdo da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no pai-

nel de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal;

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo pu-
blicados no painel de publicagBes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, se hou-
ver.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o

do inicio e incluindo-se o do final.
1.5.1 Os prazos correrdo em dias normais computando sabados e domingos.

1.6 A contratacao sera regida pelo Regime Juridico do Estatutario.
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2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcao temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exer-

cicio das atividades contidas nos anexos deste edital, para o respectivo emprego.

2.2 A carga horaria semanal sera a exigida para o emprego conforme esta previsto no anexo |l
onde também se descrevem as funcbes a serem desempenhadas e serd desenvolvida diaria-

mente, de acordo com horario definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio do emprego publico temporario, sera pago mensalmente o vencimento
fixado segundo o emprego, indicado na tabela abaixo, nele compreendendo-se além da efetiva

contraprestacao pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

Emprego Regime de trabalho Vagas Remuneracdo em
R$
ACS — Agente Comunitario | 40 horas semanais 01 1.193,68

de Saude - Equipe 03

Microarea N° 06 (Santa
Tecla a Fazenda Abreu,
Soldera, Boqueirdo da
Palma até Sr. Olinto Paz e

Rincao dos Louzadas

2.3.1 Além do salario o empregado fara jus aos seguintes direitos, estabelecidos no Art. 237 da
Lei Municipal 1310/2002:

| — remuneragdo equivalente a percebida pelos empregados de igual ou assemelhada fun¢éo no

guadro permanente do Municipio;

Il — jornada de trabalho, servi¢o extraordinario, repouso semanal remunerado, adicional noturno

e gratificacdo natalina proporcional, nos termos desta Lei;

Il — férias proporcionais, ao término do contrato;

IV — inscricdo no Regime Geral da Previdéncia Social.

2.3.2 Sobre o valor total do salario incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao empregado correspondem aqueles estabelecidos para
0s demais servidores estatutarios pelos arts. 129 a 131 do Regime Juridico, sendo a apuracéo

processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
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3. INSCRICOES

3.1 As inscrigBes serdo recebidas junto a sede da Secretaria Municipal de Saude, sito a Rua Dr.
Edmar Kruel, nimero 234, na cidade de Jdia - RS, periodo compreendido entre as 08:30 horas
do dia 03 de julho de 2017 até as 16:30 horas do dia 07 de julho de 2017. Turno da Manha:
08:30 — 11:30 e a tarde das 14:00 as 17:00 horas.

3.1.1 Nao serao aceitas inscricdes fora de prazo.

3.2 Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das presentes

instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.
3.3 As inscri¢cbes serao gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer pesso-
almente ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de procu-
rador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para rea-
lizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s casos, 0s

seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo (Anexolll) disponibilizada no ato, devidamente preenchida e assinada.
4.1.2 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.1.3 Comprovar que reside na Micro area 06 (ESF 03 Equipe Diamante);

4.2 Os documentos poderéo ser autenticados no ato da inscricao pela servidora responséavel pe-
las inscrigBes, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a
copia.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissao publicara, no painel de publica¢cdes ofi-
ciais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, se houver, no prazo de um dia, edital conten-

do a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrices homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentagcdo das razdées que am-

pararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua deciséao,

hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricdes homologadas.
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5.2.2 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito para jul-

gamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de

um dia, ap6s a decisao dos recursos.

6. DAS PROVAS

6.1 A prova serd composta de questbes objetivas, de mdltipla escolha, com 04 alternativas,
compativeis com o nivel de escolaridade exigido para as atribuicdes do emprego publico.

6.1.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou

mais na nota final da prova objetiva e forem considerados aptos na prova psicolégica.

6.1.2 As provas escritas serdo elaboradas diretamente pela Comissdo que podera contar com a
colaboracdo de servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim e conterdo
guestdes objetivas, em quantitativo condizente com o estipulado no edital, obedecendo rigoro-
samente aos conteldos e programas nele estabelecidos. A prova psicolégica sera aplicada por

profissional da Secretaria Municipal de Saude.

6.1.3. Do contetdo das questfes e demais peculiaridades da prova sera guardado sigilo até o

dia de sua aplicagéo, sob pena de nulidade do certame.

6.1.4. A pontuacéo atribuida sera de 5 pontos para cada questdo, num total de 20 questdes, so-

mando 100 pontos.

6.2. A prova objetiva escrita sera reproduzida em igual nimero ao dos candidatos que tiverem as
inscricdes homologadas definitivamente, o que se dara em sessao sigilosa realizada pela Co-

missao.

6.2.1. Ultimadas as copias, juntamente com a via original que contera o gabarito a ser utilizado
na correcdo, serdo as provas acondicionadas em envelopes lacrados e rubricados pelos inte-
grantes da Comisséo, os quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da aplicagéo

das provas.

6.2.2. As provas terdo duracdo de até 03(trés) horas e serao realizadas no dia 14 de julho de
2017, com inicio as 09 horas, junto Secretaria Municipal de Saude - J6ia-RS. Os candidatos de-
verao apresentar-se com antecedéncia de meia hora, munidos de caneta esferografica azul ou

preta, comprovante de inscricdo, e de documento oficial com foto.
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6.2.3 A prova psicoldgica realizar-se-a as 14 horas, do dia 14 de julho de 2017, na Secretaria
Municipal de Saude.

6.2.4 Todos os candidatos deverdo fazer as duas provas; somente considerar-se-a APROVA-

DO, aquele que tiver 50% de acertos na prova objetiva e resultado APTO na prova psicoldgica.

6.3 Bibliografia e Contetidos especificos sugeridos para o emprego publico de Agente Comunita-

rio de Saude constam no Anexo |V deste Edital.
07. RECURSOS

7.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a Comisséao, uma

Unica vez, no prazo comum de um dia.

7.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificagcdo do recorrente e as razdes do pedido recur-

sal.

7.1.2 Seré& possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comissao, permitin-

do-se anotacgdes.

7.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisao classificatoria pela Comissédo, o nome do candidato

passara a constar no rol de selecionados.

7.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito para jul-

gamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.
08. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagédo as notas recebidas por dois ou mais can-

didatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

8.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta

anos.
8.1.2 Sorteio em ato publico.

8.2 O sorteio ocorrerd em local e horario previamente definido pela Comissao, na presenca dos
candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou qualquer

outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

8.3 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apéds a analise dos recursos e antes da

publicacéo da lista final dos selecionados.

09. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
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9.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Comis-
sdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito para homologacéo, no prazo de

um dia.

9.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos candidatos

aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.
10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a contratagcéo
pelo Prefeito, serda convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois) dias, prorrogavel

uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das seguintes condicdes:
10.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Apresentar atestado meédico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido de go-

zar de boa saude fisica e mental.
10.1.4 Ter nivel de escolaridade minima conforme exigéncia do emprego;
10.1.5 Residir na area de abrangéncia da Equipe;

10.2 A convocacao do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no pai-

nel de publicacdes oficiais da Prefeitura.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das condi-
¢Oes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-se a

ordem classificatéria crescente.

10.4 O candidato que néo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma Unica vez, sua

alocacgéao no final da lista de aprovados.

10.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano, prorroga-

vel, uma Unica vez, por igual periodo.

10.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao contra-
tual, poderéo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos

classificados, observada a ordem classificatoria.

10.7 Apés todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que optaram
por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as mesmas

fungbes, novo processo seletivo devera ser realizado.
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10.8 Para o emprego de Agente Comunitario de Saude, este devera apresentar comprovagao
gue reside na localidade, podendo ser feita através de conta de energia, agua, telefone em no-

me do candidato ou declaracdo devidamente reconhecida em cartério.
11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacédo ou classificagdo do

candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
11.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderecos.

11.3 Respeitada a natureza da funcéo temporaria, por razdes de interesse publico, podera haver
a readequacao das condi¢cdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislacéo

local.

11.4 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comisséo designada.

Joia(RS), 29 de junho de 2017

ADRIANO MARANGON DE LIMA

Prefeito de J6ia/RS
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Descricao Prazo Data

Abertura das Inscri¢cbes 5 dias 03/07/2017 a
07/07/2017
Publicac&o dos Inscritos 1 dia 10/07/2017
Recurso da ndo homologacéo das inscricbes 1 dia 11/07/2017
Manifestacdo da Comissao na reconsideragao 1 dia 12/07/2017
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Publicagdo da 1 dia 13/07/2017
relacdo Final de inscritos
Aplicacdo da Prova Escrita e divulgacao do Gabarito 1 dia 14/07/2017
Correcéo das Provas e Publicacdo do Resultado Pre- 1 dia 17/07/2017
liminar
Recurso 1 dia 18/07/2017
Manifestacdo da Comissdo e Julgamento do recurso 1 dia 19/07/2017
pelo Prefeito
Aplicagéo do critério de desempate/Publicacdo Resul- 1 dia 20/07/2017
tado Final
TOTAL 14 dias
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ANEXO Il

EMPREGO: Agente Comunitario de Saude

ATRIBUICOES:

* Desenvolver atividades de prevencéo de doencas e promocédo da saude, por meio
de ac¢Bes educativas e curativas, hos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente;

* Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sécio cultural da comunidade
de sua atuacao;

* Executar atividades de educagéo para sua saude individual e coletiva;

* Registrar para controle das acbes de salde, nascimentos, 6bitos, doencas e outros
agravos da saude;

* Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da
conquista de qualidade de risco a familia;

* Participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e ou-
tras politicas publicas que promovam a qualidade de vida;

* Cadastrar todas as familias de sua area;

* Visitar todas as familias, uma vez por més, priorizando as que tém gestantes, nutri-
zes e menores de 5 anos;

* Incentivo ao aleitamento materno;

* Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 a 5 anos,
com o uso do Cartdo da Crianca;

* Promover cobertura vacinal;

* Prevenir e controlar infec¢des respiratorias agudas e doencas diarreicas;

* Orientar alternativas alimentares;

* Promover agdes de saneamento e melhoria do meio ambiente;

* Orientar 0 uso correto da medicagédo prescrita pelos profissionais de saude;

* Orientar e encaminhar ao servi¢o de salde toda pessoa em situacao de risco;

* Registrar nascimentos e 6bitos, assim como doencas de notificacdo compulsoria,
conforme normas da vigilancia epidemiolégica;

* Registrar as atividades desenvolvidas na sua area, encaminhando relatdrios ao seu
instrutor/supervisor.

CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA INGRESSO:

a) Residir na area da comunidade em que atuar;

b) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo basica para a formacao
de Agente Comunitario de Saude;

¢) Haver concluido o ensino fundamental;

d) Idade minima de 18 anos.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EMPREGO PUBLICO: ACS - Agente Comunitario de Sautde
Inscricdo N°

1. DADOS PESSOAIS
1.1 — Nome Completo:
1.2 - Filiacao:
1.3 - Nacionalidade:

1.4 - Naturalidade:

1.5 — Data de Nascimento: / /
1.6 - Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 — Carteira de Identidade e Org&do Expedidor:
2.2 - Cadastro de Pessoa Fisica — CPF N°

2.3 - Titulo de Eleitor: Zona: Secdo:_
2.4 — Numero Certificado de Reservista:

2.5 — Enderec¢o Residencial:
2.6 - Endereco Eletrénico:
2.7 — Telefone Residencial e Celular:

2.8 - Outros Enderecos ou telefones para contato:

3. ESCOLARIDADE

3.1 — Ensino Fundamental:
Instituicao:
Ano de Conclusao:

3.2 - Ensino Médio:
Instituicdo:
Ano de Conclusao:

3.3 - Ensino Superior
Instituico:
Ano de Concluséo:

J6ia(RS), / 12017

Assinatura do Inscrito
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ANEXO IV

BIBLIOGRAFIA:
Area especifica para Agente Comunitario de Satde

- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Secretaria de Atencdo a Sau-
de.

O agente comunitario de saude no controle da dengue / Ministério da Salde, Secretaria de Vigi-

lancia em Salde, Secretaria de Atengdo a Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009.
- Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.

Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencédo a Sa-

Ude, Departamento de Atencao Basica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009.

-Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atencado Bésica.
O trabalho do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de Atencao Bésica. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009.

-BRASIL. Ministério da Saude. Alimentacdo saudavel para criancas menores de dois anos: al-

bum seriado. Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
Rua Brasilina Terra, 101 — Centro — CEP 98.180-000 — J6ia — RS
Telefone: (55) 3318-1300 — http://www.joia.rs.gov.br — e-mail: gabinete@joia.rs.gov.br — CNPJ 89.650.121/0001-92



